Denuncien incompliments laborals a CTC Torraspapel de
Sant Joan les Fonts

El personal impugnara el canvi substancial del conveni Que els apliquen a
partir del generies Queixa Que no ha cobrat la paga extra de Nadal

El comité d'empresa de CTC Torraspapel de la fabrica de paper
Torraspapel de Sant Joan les Fonts (Garrotxa) ha denunciat
incompliments laborals. El seu president, Jordi Pararol, critica Que
empresa no els ha pagat de manera integra la paga extra de
Nadal, Que I'haurien d’haver cobrat entre els dies 15 20. A més,
Pararol afirma Que impugnaran un canvi substancial del seu
conveni perqué no ha estat acordat i els fa perdre drets.
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Dilluns Que ve hi ha una vista de conciliacio del Tribunal Laboral de
Catalunya a Girona, entre 'empresa CTC, adquirida fa uns mesos

Concentracio dempleats a Torraspapel de SantJoan,  per Randstad, i el comité d’empresa. Per Pararol, no hi haura
I'any 2015, en contra de I'externalitzacié a CTC. RE..

conciliacié perqueé no hi va haver acord pel fet d'haver-los tret del conveni el terme “Non Stop” (“sense
interrupci@”) i haver-lo canviat per “4T” (4 torns). Aixo, diu, deixa desprotegits 47 empleats a partir de I'1 de gener.
Hi estan en contra i, a més, recorda Que des del maig “hi ha irregularitats” a 'hora de cobrar la nomina.

A aixo ultim s’hi ha afegit Que cap empleat de la plantilla ha cobrat la paga extra de Nadal de manera integra. Hi
ha empleats Que n’han cobrat el 60%, per posar un exemple, perd d'altres Que no n’han cobrat res. Tot aixo fa
Que estiguin “molt i molt inquiets”: “La incertesa és constant i en la némina hi ha conceptes Que no sabem qQué
volen dir. Estan jugant al desgast’, afirma Pararol. CTC, amb uns 120 treballadors, presta els serveis d’acabat de

produccio, logistica i expedicions Que Torraspapel va externalitzar el 2015.
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