
La feina que ha trobat en Mohamed

Un ve� del Grup Sant Daniel �s un dels benef iciaris dÕun programa

dÕorientaci� laboral de lÕAjuntament de Girona

Treball als Barris dobla lÕatenci� presencial al sector est, Pont Major i

Pedret per ajudar residents a formar-se i assolir compet�ncies

Ve� del Grup Sant Daniel, a cinc minuts a peu del centre c�vic Onyar, al sector de Girona est, Mohamed Aityoussi

�s un dels benef iciaris del programa Treball als Barris. Pare de fam�lia i amb tres f ills a la universitat Ðexplica,

orgull�sÐ i un altre a lÕESO, en Mohamed torna a sentir-se actiu. Explica que a casa no sÕhi sap estar i que al cos li

conv� lÕactivitat, lÕactivitat (la feina) que li ofereix des de fa unes setmanes una empresa gironina on fa dÕauxiliar

de neteja i, entre altres tasques, la de manteniment.

Aityoussi, de 60 anys, es va reinserir en el mercat laboral gr�cies a lÕesmentat programa de lÕAjuntament de

Girona. LÕany passat ja havia anat a la seu central del Servei Municipal dÕOcupaci� (SMO), a Sant Narc�s, i a

Girona est (centre c�vic) a lÕhora de buscar una feina. ÒTenia uns amics, vaig parlar amb ells i em van comentar

que hi havia aix� [lÕSMO]Ó, explica dins de lÕof icina del programa, al primer pis del centre c�vic Onyar. Llavors amb

lÕajut dÕuna t�cnica municipal va completar el seu curr�culum i Òal cap de tres mesosÓ ÐdiuÐ va trobar una primera

feina, fent tasques de c�rrega i desc�rrega i de manteniment.

Fa cap a quaranta anys que en Mohamed viu a Girona amb la seva fam�lia. Nascut a Casablanca (Marroc), havia

passat per Madrid, Saragossa i Lleida abans dÕestablir-se a Girona. Explica que ha tingut m�s dÕuna feina en la

seva vida laboral, cosa que lÕha ajudat ara a reinserir-se en el mercat de treball, expliquen des de lÕof icina de

lÕSMO al sector. Havia fet, entre dÕaltres, de t�cnic de manteniment, havia treballat sis anys en un concessionari

de cotxes a Fornells de la Selva i recorda que en el passat tamb� lÕhavia ajudat C�ritas.

Aquest programa dÕorientaci� sociolaboral vol facilitar encara m�s les coses als ve�ns. ÒDe vegades, hi ha

persones a qui els fa mandra anar a lÕSMO i dÕalguna manera donem aquest servei a domiciliÓ, explica la regidora

de Treball, Raquel Rober t (ERC). Treball als Barris �s un programa dÕorientaci� laboral, per� lÕSMO ofereix

formaci�, promou lÕemprenedoria i facilita la prospecci� del mercat a les persones usu�ries.

Treball als Barris, del Servei P�blic dÕOcupaci� de la Generalitat i gestionat per lÕSMO, que en f inan�a una par t,

es desenvolupa en quatre de les nou agrupacions censals de la ciutat. S�n les quatre per sota dels 90 punts en

lÕ�ndex socioecon�mic territorial (IST) de lÕInstitut dÕEstad�stica de Catalunya (Idescat) del 2022: Font de la

P�lvora i Vila-roja (51,4), Santa Eug�nia de Ter i Can Giber t del Pla (75,2), Eixample sud-oest, Sant Narc�s i Mas

Xirgu (80,1), Pedret i Pont Major (82,3). LÕIST recull dos indicadors de situaci� laboral, dos de nivell educatiu, un

dÕimmigraci� i un de renda. Girona, de mitjana, t� un valor de 98,4. Les set agrupacions restants s�n: Barri Vell, el

Carme, el Mercadal i Sant Daniel (104,2), Eixample Nord-est (112), Eixample Nord-oest (106,3), Eixample

Sud-oest (110,9), Montju�c (127,8), Oest-Fontajau, Sant Pon�, Taial� i Domeny (102) i Montilivi, Creueta,

Palau-sacosta i lÕAvellaneda (115,9).

Dos cops per setmanaDes de fa anys el programa sÕofereix a Santa Eug�nia i Can Giber t, per� a par tir de la

convocat�ria del 2024, que va posar-se en marxa el gener del 2025, sÕha ampliat a les altres tres agrupacions

esmentades (Girona est, Eixample sud-oest i Pont Major), assenyala la t�cnica de lÕSMO S�lvia Bosch. LÕ�ltim

mes [vegeu pe�a], la t�cnica exposa que majorit�riament ha at�s persones que busquen feina, sobretot homes i



sense lÕeducaci� secund�ria obligat�ria, i en alguns casos joves de setze anys. Amb dades del 17 de febrer, el

servei havia at�s 122 persones (71 al Pont Major i Pedret, i 51 a Font de la P�lvora i Vila-roja).

A m�s, des del mes passat, Treball als Barrisdobla lÕatenci� presencial (dos dies en lloc dÕun), tant a Girona est

com a Pedret i Pont Major. ÒEl centre c�vic Onyar i el centre c�vic Pont Major [dins del mateix edif ici de la

biblioteca Just Manuel Casero] s�n punts de refer�ncia per als ve�nsÓ, destaca la regidora Rober t. LÕampliaci� del

servei ha coincidit, per�, amb el fet que dues de les entitats que a Girona est prestaven servei en orientaci�

sociolaboral (AASS i C�ritas) ja no hi s�n.Entitats que seÕn vanLÕAssociaci� per a lÕAtenci� de Serveis i

Solidaritat (AASS) �s una de les entitats que va cessar lÕactivitat el 31 de desembre, despr�s de 31 anys de

treball ininterromput. Fins al 2025, el seu personal par ticipava activament en el sector i, entre altres programes,

posava en marxa el pla Integrant Accions, amb el projecte Joves Plus, Òde supor t als itineraris dÕinserci�

sociolaboral dels joves de Girona estÓ.

Segons dades de la mem�ria de lÕentitat del 2022, 1.080 persones es van benef iciar dÕonze projectes (cinc en

lÕ�mbit de lÕapoderament comunitari, quatre en el de fam�lies i dos en formaci� ocupacional). El per f il de

persones ateses era sobretot de dones (un 58%) i m�s de la meitat dÕadults dÕentre 26 i 64 anys (587), la qual

cosa vol dir que �s el 54% del total de les persones ateses). Fa quatre anys, lÕAASS va atendre 97 persones en

atenci� i orientaci� per a la Çseva transici� cap al m�n laboralÈC�ritas ja no treballa tampoc en el sector. Fonts

de lÕentitat conf irmen que, amb lÕampliaci� del projecte de lÕAjuntament i Òamb lÕobjectiu dÕoptimitzar els recursos

disponibles, sÕha valorat que mantenir dos serveis similars en el mateix territori podria compor tar una duplicitat

dÕesfor�os i recursosÓ.

A lÕagrupaci� censal Girona 2, nom�s el 37,8% de la poblaci� est� ocupada i el 25,1% de la poblaci� de 20 anys o

m�s t� estudis baixos, segons dades apor tades per lÕIdescat el setembre. Girona 2 agrupa Mas Ramada, la

Creueta, Grup Sant Daniel, Vila-roja i Font de la P�lvora, que tenia 4.200 residents amb dades del 2021.

Juntament amb Badalona, Girona �s el municipi catal� amb m�s desequilibri en lÕesmentat IST (76,2 punts), pels

127,8 de Montju�c i els esmentats 51,4 del sector est.
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