
La vicepresidenta d'Hipra Maria del Mar Nogareda rep el

"Premi Empres�ria" a Catalunya

Es reconeguda per Caixabank, per la seva traject�ria corporativa,

lideratge i comprom�s social

Hipra desenvolupa la seva activitat al sector biotecnol�gic, i destaca per

ser un referent europeu en immunitzaci�

CaixaBank ha guardonat Maria del Mar Nogareda, d'Hipra, amb el Premi Empres�ria a Catalunya. Amb aquest

reconeixement, l'entitat distingeix el talent i l'excelál�ncia professional d'empres�ries que s�n referents en els

seus territoris per la seva traject�ria empresarial, capacitat de lideratge i comprom�s social. El jurat, format per

directives i directius de CaixaBank, ha escollit a la guardonada per la seva experi�ncia empresarial i per la seva

contribuci� al creixement i transformaci� dÕHIPRA.Maria del Mar Nogareda �s la vicepresidenta dÕHipra,

companyia farmac�utica biotecnol�gica amb seu a Amer, Girona, dedicat al desenvolupament, producci� i

comercialitzaci� de solucions per a la salut animal i humana. Accionista de lÕempresa i vinculada a Hipra des de

1991, forma par t de la segona generaci� de la companyia i acumula m�s de trenta anys de traject�ria a

lÕempresa. Sota el seu lideratge, Hipra sÕha consolidat com un referent en prevenci� i immunitzaci� i una de les

principals companyies mundials en salut animal, amb pres�ncia a prop de 100 pa�sos i una clara aposta per la

innovaci� i la internacionalitzaci� de vacunes.L'entitat suma una d�cada reconeixent el lideratge femen�

empresarial amb el CaixaBank Premi Empres�ria. En aquest temps, el guard� ha distingit empres�ries referents

com la presidenta de Grup Mascar�, Lina Mascar�; la presidenta i directora creativa de Lola Casademunt; Maite

Casademunt, la CEO de Frit Ravich, Judith Viader o la presidenta del Grup Osborne i guanyadora nacional de la

passada edici�, Sof�a Osborne, entre d'altres.CaixaBank Premi Empres�ria celebra aquest any la seva desena

edici� amb l'objectiu de recon�ixer el talent i l'excelál�ncia professional de dones empres�ries referents a

Espanya. El guard� es dirigeix a empres�ries amb almenys tres anys d'activitat, una facturaci� anual m�nima

equivalent a 1,5 milions d'euros i una implicaci� directa en la gesti� del negoci.Aquests guardons s'emmarquen

en el programa de diversitat de CaixaBank Wengage, un projecte transversal desenvolupat per persones de tots

els �mbits de l'entitat basat en la meritocr�cia i en la promoci� en igualtat d'opor tunitats, que treballa per

fomentar i visualitzar la diversitat en totes les seves dimensions: de g�nere, generacional, cultural, persones

amb discapacitat,  LGTBI... Wengage inclou mesures internes per involucrar i sensibilitzar totes les persones

sobre el valor de la diversitat, per fomentar la f lexibilitat i la conciliaci�, construir una cultura inclusiva on totes

les persones se sentin segures i puguin desenvolupar el seu talent, i per refor�ar el rol de la dona, amb ternes

[AS1.1]en els processos de promoci� interna o els plans de mentoring femen�. A m�s, CaixaBank �s la primera

empresa a Espanya a obtenir la cer tif icaci� d'AENOR pel seu programa de mentoring.
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