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L’Hospital de Cerdanya resol el conflicte 
fiscal dels treballadors transfronterers 
Espanya i França reconeixen la naturalesa binacional del 
centre i posen fi a la doble imposició que afectava 33 
professionals 

D'esquerra a dreta, Roser Bel; Grégory Guibert; Xavier Conill i Mireia Traserra | Marc 
Codinas / ACN 

L’Hospital de Cerdanya ha tancat favorablement el conflicte fiscal que afectava 
33 treballadors transfronterers des del 2023. Espanya i França han acordat que 
els professionals del centre amb residència fiscal a França han de tributar 
exclusivament en aquest país, una decisió que posa fi a la doble imposició. El 
procés ha quedat completament resolt després que la setmana passada l’últim 
dels afectats rebés els diners que tenia pendents. 

L’acord s’ha assolit en el marc del procediment amistós previst en el conveni 
bilateral per evitar la doble imposició entre els dos estats. Com a conseqüència, 
l’Agència Tributària espanyola ha anul·lat les liquidacions provisionals que 
havia practicat als treballadors i els ha retornat les quantitats ingressades, 
juntament amb els interessos de demora corresponents. 

El conflicte es remunta al 2023, quan 33 professionals fronterers de nacionalitat 
espanyola van rebre notificacions de l’Agència Tributària que qüestionaven el 
sistema fiscal que l’Agrupació Europea de Cooperació Territorial (AECT) 
Hospital de Cerdanya aplicava des del 2014. Hisenda considerava que l’entitat 
era pública i dependent de la Generalitat i que, per tant, formava part de 
l’Administració de l’Estat. 

L’Hospital va defensar, en canvi, la seva naturalesa binacional. Ho va fer amb 
el suport del CatSalut i del Departament d’Economia i Finances i en coordinació 



amb el Comitè d’Empresa. Paral·lelament, el Tresor Públic francès va avalar el 
model fiscal que s’havia aplicat fins aleshores i va impulsar l’activació del 
procediment amistós entre França i Espanya. 

L’acord definitiu entre els dos estats es va confirmar l’octubre del 2025 i 
posteriorment s’ha anat aplicant mitjançant resolucions individuals per a 
cadascun dels professionals afectats. El procés, però, no s’ha donat 
definitivament per tancat fins que s’han completat totes les devolucions. 

El director general de l’AECT Hospital de Cerdanya, Xavier Conill, considera 
que la resolució «reconeix la singularitat com a hospital binacional, 
cogovernat, cofinançat i cogestionat entre la República Francesa i la 
Generalitat» i confirma que el criteri aplicat pel centre des del 2014 era 
correcte. «És inèdit una solució d’aquestes característiques, on uns 
reconeixen que s’han equivocat», afirma. 

La resolució també tanca un procés que s’havia complicat perquè alguns dels 
professionals havien iniciat accions judicials i van haver de renunciar-hi per 
poder avançar en la via de conciliació entre els dos estats. En alguns casos, a 
més, hi va haver discrepàncies sobre les quantitats que s’havien de retornar. 

Superat el litigi, la direcció de l’Hospital vol continuar treballant perquè els 
professionals de l’AECT siguin reconeguts plenament com a treballadors 
transfronterers. El següent repte passa també per avançar en 
l’homogeneïtzació de les condicions laborals d’una plantilla que treballa en un 
únic hospital, però dins d’una estructura compartida entre dos estats. 

 


